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Estimados/as:

Les hacemos llegar una encuesta que esta destinada a las/os docentes e instructores/as de
las instituciones de la Agencia de Aprendizaje a lo largo de la vida que presiden. El objetivo
principal de este instrumento es registrar informacién que nos permita caracterizar el perfil
de los/as docentes e instructores/as, como un insumo muy valioso para las propuestas de
acompafamiento a la mejora institucional que estamos elaborando desde la Gerencia
Operativa de Actualizaciéon y Modernizacion Educativa, perteneciente a la Direccidon
General de Estrategias Educativas.

La mejora institucional implica un proceso de trabajo conjunto y sostenido en el tiempo a
desarrollar con las instituciones educativas. Estara destinado a potenciar las condiciones
con las que aquellas cuentan para desarrollar procesos formativos de calidad. Esto significa
analizar y reflexionar acerca de distintas dimensiones que entendemos resultan
fundamentales en la construccion de la oferta educativa de cada establecimiento. En este
marco, planteamos 3 moédulos que guiaran dicho andlisis y reflexion:

1- Perfil docente \Y% practica pedagdgica;
2- Trayectorias educativas;
3- Gestion institucional.

La reconstruccion del perfil docente significa, en este contexto, poder caracterizar a
guienes son protagonistas del devenir de las instituciones, identificando también algunas
caracteristicas de su labor y de las condiciones en las que la desarrollan. Este instrumento
nos permitira, en consecuencia, imaginar y llevar adelante diversos dispositivos de
formacién docente continua que respondan a las caracteristicas, necesidades y desafios
que plantean los/as profesores/as e instructores/as, en linea con los ejes estratégicos
definidos por la Agencia. La encuesta esta planteada en un formulario de 5 secciones que
apuntan a registrar informacion sobre diferentes aspectos de las/os docentes/instructores:
datos personales; formacién y trayectoria educativa; trayectoria y experiencia laboral;
situacién laboral actual; y su experiencia en relacidn a sus practicas docentes.

El tiempo aproximado que les llevard responder las preguntas es de 30 minutos. Para poder
avanzar con la sistematizaciéon y analisis de la informacion que solicitamos, es importante
que los/as docentes e instructores respondan la encuesta en el plazo de 3 semanas -del
martes 11/05 al martes 01/06-. La informacion sera estrictamente confidencial.

Desde ya, les agradecemos su colaboracién para hacer llegar este instrumento a los/as
destinatarios, y quedamos a disposicién ante cualquier consulta.

Eugenia Cortona
Subsecretaria Agencia de Aprendizaje a lo largo de la vida
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